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A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténo védelmérol és
az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésérol szolo AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE
(a tovabbiakban: Rendelet) elGirja, hogy az Adatkezel6 megfelel6 intézkedéseket hoz annak
érdekében, hogy az érintett részére a személyes adatok kezelésére vonatkozd, minden egyes
tdjékoztatdst tomor, atlathato, értheté és konnyen hozzaférheté formdban, vilagosan és
kozérthetben megfogalmazva nyijtsa, tovdbbd hogy az Adatkezelé elGsegiti az érintett
jogainak a gyakorlasat.

Az érintett elOzetes tdjékoztatasi kotelezettségét az informaciés onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol szol6 2011. évi CXII. torvény is elbirja.

Az alabbiakban olvashaté tajékoztatassal e jogszabalyi kotelezettségiinknek tesziink eleget.

A tajékoztatast a Tarsasag honlapjan kozzé kell tenni, illetve az érintett személy részére
kérésére meg kell kiildeni.
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1. FEJEZET )
AZ ADATKEZELO MEGNEVEZESE

E tajékoztatas kiadgja, egyben az Adatkezel6:

Cégnév: AMSA HIGIENIA Korltolt Felel$sségti Tarsasag
Székhely: 1116 Budapest, Albertfalva utca 24.
Cégjegyzékszam: 01-09-989501

Adoszam: 22019858-2-43

Képviseld: Antal Péter David iigyvezetd

Telefonszam: 06-1/784-4788

Fax: 06-1/789-6438

E-mail cim: info@amsa.hu

(a tovabbiakban: Tarsasag)

2. FEJEZET ) )
ADATFELDOLGOZOK MEGNEVEZESE

Adatfeldolgozo6: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely
egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel; (Rendelet 4. cikk 8.)

Az adatfeldolgozo igénybevételéhez nem kell az érintett el6zetes beleegyezése, de sziikséges a
tajékoztatasa. Ennek megfelelen a kovetkezd tajékoztatast adjuk:

2.1. Tarsasagunk konyvviteli szolgaltatéja/bérszamfejtGje

A Tarsasagunk az ad6 és szamviteli kotelezettségei teljesitéséhez/bérszamfejtéséhez
konyvviteli szolgaltatéi szerzédéssel kiils6 szolgaltatot vesz igénybe, aki kezeli a
Tarsasagunkkal szerzddés vagy Kkifizet6i kapcsolatba levs természetes személyek személyes
adatait is, a Tarsasagunkat terhel6 ado és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol.

Ezen adatfeldolgoz6 megnevezése a kovetkezs:

Cégnév: Liska Mtivek Kft.

Székhely: 1117 Budapest, Budafoki ut 93/c. fszt/4.
Cégjegyzékszam: 01-09-072402

Adoszam: 10512320-2-43

Képvisel6: Liska Gergely

Telefonszam: 06-1/204-6841

2.2, Tarsasagunk IT szolgaltatgja

Tarsasadgunk a honlapja fenntartasahoz és kezeléséhez adatfeldolgozot vesz igénybe, aki az IT
szolgaltatasokat (tarhelyszolgaltatas) biztositja, és ennek keretében — a vele fennallo
szerz6désiink tartamaig - kezeli a honlapon megadott személyes adatokat, az altala végzett
miivelet a személyes adatok tarolasa a szerveren.

Ezen adatfeldolgoz6 megnevezése a kovetkezo:

Cégnév: Mediacenter Hungary Kft.

Székhely: 6000 Kecskemét, Sosztekovics u. 3. I1/6.
Cégjegyzékszam: 03-09-114492

Adobszam: 13922546-2-03

Képviseld: Ronké Csaba

Telefonszam: 06-76/575-023
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Fax: 06-76/575-024

E-mail cim: mediacenter @mediacenter.hu
Honlap: www.mediacenter.hu

3. FEJEZET

SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK
3.1. Szerz6do6 partnerek adatainak kezelése, nyilvantartasa

3.1.1. A Tarsasag szerz6dés teljesitése jogcimén a szerz6dés megkotése, teljesitése, megsziinése,
szerz6dési kedvezmény nytjtasa céljabol kezeli a vele szerz6dott természetes személy nevét,
sziiletési nevét, sziiletési idejét, anyja nevét, lakcimét, addazonosito jelét, adoszamat, személyi
igazolvany szamat, telefonszaméat, e-mail cimét, honlap-cimét, bankszamlaszamat. A jelen
pontban megjelolt adatkezelés jogszertinek mindsiil akkor is, ha az adatkezelés a szerz&dés
megkotését megel6z6en az érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez sziikséges. A
személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag munkavallaloi, konyvelési, adozasi feladatokat ellatd
partnerei és adatfeldolgozéi (amelynek keretében az adatok tovabbitasra keriilnek megbizott
futarszolgalatnak, Magyar Posta Zt-nek, stb.). A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a
szerz6dés megsziinését kovetd 8 év.

3.1.2. Az érintett természetes személlyel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az
adatkezelés a szerzddés teljesitése jogcimén alapul, a tijékoztatas torténhet a szerzédésben
vagy az adatkezelési tajékoztatoban. Az érintettet személyes adatai adatfeldolgoz6 részére
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torténd atadasarol tajékoztatni kell.
3.2. Jogi személy iigyfelek természetes személy képviselbinek elérhetiségi adatai

3.2.1. A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve, cime, telefonszama, e-
mail cime, online azonositoja.

3.2.2. A személyes adatok kezelésének célja: a Tarsasag jogi személy partnerével kotott
szerz6dés teljesitése, lizleti kapcsolattartas, jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

3.2.3. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: a Tarsasag
tigyfélszolgalattal kapcsolatos feladatokat ellatd6 munkavallal6i.

3.2.4. A személyes adatok tarolasanak id&tartama: az iizleti kapcsolat, illetve az érintett
képvisel6i mindségének fennallasat kovets 8 évig.

3.2.5. A jogi személy tigyfél képviselGjével ismertetni kell az adatkezelés céljat, jogalapjat, a
kezet adatok korét, cimzettjét és az adatkezelés idGtartamat, és a hozzajarulast a jogi személlyel
kotott tigytéllel kotott szerz6déshez kell mellékelni

3.3. Latogatdi adatkezelés a Tarsasag honlapjan - Tajékoztatas siitik (cookie)
alkalmazasarol

3.3.1. A siitik (cookie-k) rovid adatfajlok, melyeket a meglatogatott honlap helyez el a
felhasznal6 szamitogépén. Az Europai Bizottsag iranyelvei alapjan cookie-kat [kivéve, ha azok
az adott szolgéltatas hasznalatdhoz elengedhetetleniil sziikségesek] csak a felhasznalo
engedélyével lehet a felhasznal6 eszkozén elhelyezni. A stitikre vonatkozo altaldnos jellegi
tajékoztatas a Tarsasag altal tizemeltetett honlapon, az ASZF-en beliil talalhato.

3.3.2. A Tarsasag altal tizemeltetett honlapon a siitik alkalmazéasardl a latogatot az adatkezelési
tajékoztatdban is tajékoztatni kell. E tdjékoztatoval a Tarsasag biztositja, hogy a latogatd a

3
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honlap informéacios tarsadalommal Osszefiiggd szolgaltatasainak igénybevétele el6tt és az
igénybevétel soran barmikor megismerhesse, hogy a Tarsasag mely adatkezelési célokbol mely
adatfajtakat kezel, ideértve az igénybe vevével kozvetleniil kapcsolatba nem hozhaté adatok
kezelését is.

3.4. Kapcsolatfelvétel a Tarsasag honlapjan keresztiil

3.4.1. A honlapon kapcsolatfelvételt kezdeményez§ vagy ajanlatot kérG érintett az erre
vonatkoz6 négyzet bejelolésével, vagy mas egyéb rautald6 magatartassal adhatja meg
hozzajarulasat személyes adatai kezeléséhez.

3.4.2. A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve (vezetéknév, keresztnév),
telefonszama, e-mail cime, online azonositéja.

3.4.3. A személyes adatok kezelésének célja:

1. Kapcsolatfelvétel, elektronikus, telefonos, SMS megkereséssel.

2. Ajanlatkérés.

3.4.4. Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa.

3.4.5. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: a Tarsasag adatkezeldi és
munkavallaloi.

3.4.6. A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a regisztracio / szolgaltatas fennallasaig,
vagy az érintett hozzajarulasa visszavonasaig (torlési kérelméig).

3.5. Kozosségi iranyelvek / Adatkezelés a Tarsasag Facebook / Instagram /
Youtube oldalan

3.5.1. A Tarsasag termékei, szolgaltatasai megismertetése, népszertsitése céljabol Facebook /
Instagram / Youtube oldalt tart fenn.

3.5.2. A Tarsasag el6bbiekben megjelolt oldalain a latogatok altal kozzétett személyes adatokat
a Tarsasag nem kezeli.

3.5.3. A latogatokra az el6bbiekben megjelolt oldalak adatvédelmi- és szolgaltatasi feltételei
iranyadok.

3.5.4. Jogellenes, vagy sért6 tartalom publikilisa esetén a Tarsasig elGzetes értesités nélkiil
kizarhatja az érintettet a tagok koziil, vagy torolheti hozzaszolasat.

3.5.5. A Tarsasag nem felel a felhasznalok altal kozzétett jogszabalyt sérté adattartalmakért,
hozzaszolasokért. A Tarsasdg nem felel semmilyen, az el6bbiekben nevesitett oldalak
miikodésébol adodo hibaért, lizemzavarért vagy a rendszer miikodésének megvaltoztatasabol
fakado6 problémaért.

4. FEJEZET 3
MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

4.1. Munkaiigyi, személyzeti nyilvantartas

4.1.1. A munkavallaloktol kizarolag olyan adatok kérhet6k és tarthatok nyilvan, valamint olyan
munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhet6k, amelyek munkaviszony l1étesitéséhez,
fenntartasahoz és megsziintetéséhez, illetve a szociélis-joléti juttatasok biztositasdhoz
szlikségesek és a munkavallalé személyhez f(iz6d6 jogait nem sértik.

4.1.2. A Tarsasag munkaltat6i jogos érdekeinek érvényesitése (Rendelet 6. cikk (1) bekezdése
f)) jogcimén munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megszlinése céljabol kezeli a
munkavallal6 alabbi adatait:
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1. név

2. sziiletési név,,

3. sziiletési ideje,

4. anyja neve,

5. lakcime,

6. allampolgarsaga,

7. adbazonosito jele,

8. TAJ szama,

9. nyugdijas torzsszam (nyugdijas munkavallal6 esetén),

10. telefonszam,

11. e-mail cim,

12. személyi igazolvany szdma,

13. lakcimet igazol6 hat6sagi igazolvany szama,

14. bankszamlaszama,

15. online azonosit6 (ha van)

16. munkéba lépésének kezdd és befejezd idGpontja,

17. munkakor,

18. iskolai végzettségét, szakképzettségét igazol6 okmany mésolata,

19. fénykép,

20. Onéletrajz,

21. munkabérének 0sszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapcsolatos adatok,

22. a munkavallal6 munkabérébdl jogerds hatdrozat vagy jogszabdly, illetve irasbeli
hozz4ajarulasa alapjan levonando tartozast, illetve ennek jogosultsagat,

23. a munkavallal6 munkajanak értékelése,

24. a munkaviszony megsztinésének modja, indokai,

25. munkakort6l fiiggéen erkolesi bizonyitvanya

26. a munkakori alkalmassagi vizsgalatok 6sszegzése,

27. magannyugdijpénztari és onkéntes kolcsonos biztositdé pénztari tagsag esetén a pénztar
megnevezése, azonositd szama és a munkavallal6 tagsagi szama,

28. kiilfoldi munkavallalé esetén utlevélszam; munkavallalasi jogosultsagot igazolo
dokumentumanak megnevezését és szama,

29. munkavallalot ért balesetek jegyz6konyveiben rogzitett adatokat;

30. a joléti szolgaltatas, kereskedelmi szallashely igénybe vételéhez sziikséges adatokat;

31. a Tarsasagnal biztonsagi és vagyonvédelmi célbdl alkalmazott kamera és beléptetd
rendszer,

illetve a helymeghatarozo6 rendszerek altal rogzitett adatokat.

4.1.3. Betegségre vonatkozé adatokat a munkaltatdé csak a Munka Torvénykonyvben
meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabdl kezel.

4.1.4. A személyes adatok cimzettjei: a munkaltaté vezetGje, munkaltatdi jogkor gyakorloja, a
Tarsasag munkatigyi feladatokat ellat6 munkavallaloi és adatfeldolgozoi.

4.1.5. A Tarsasag tulajdonosai részére csak a vezet6 allasi munkavallalok személyes adatai
tovabbithatok.

4.1.6. A személyes adatok tarolasanak idGtartama: a munkaviszony megsziinését koveto 50 év.
4.1.7. Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az adatkezelés a Munka
torvénykonyvén és a munkaltato jogos érdekeinek érvényesitésén alapul.

4.2. Felvételre jelentkez6 munkavallalok adatainak kezelése, palyazatok,
onéletrajzok
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4.2.1. A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve, sziiletési ideje, helye,
anyja neve, lakcim, képesitési adatok, fénykép, telefonszam, e-mail cim, a jelentkez6rdl
készitett munkaltatoi feljegyzés (ha van).

4.2.2. A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbiralasa, a kivalasztottal
munkaszerz6dés kotése. Az érintettet tajékoztatni kell arrol, ha a munkaltat6 nem 6t
valasztotta az adott allasra.

4.2.3. Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

4.2.4. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: a Tarsasagnal munkaltatoi
jogok gyakorlasara jogosult vezetd, munkatigyi feladatokat ellat6 munkavallalok.

4.2.5. A személyes adatok tarolasanak idStartama: A jelentkezés, palyazat elbiralasaig. A ki
nem valasztott jelentkez6k személyes adatait torolni kell. Torolni kell annak adatait is, aki
jelentkezését, palyazatat visszavonta.

4.2.6. A munkaltat6 csak az érintett kifejezett, egyértelmii és 6nkéntes hozzajarulasa alapjan
Orizheti meg a palyazatokat, feltéve, ha azok megdrzésére a jogszabalyokkal 6sszhangban allo
adatkezelési célja elérése érdekében sziikség van. Ezen hozzajarulast a felvételi eljaras
lezarasat kovetGen kell kérni a jelentkezSkt6l.

4.3. E-mail fiok hasznalatanak ellenorzésével kapcsolatos adatkezelés

4.3.1. Ha a Tarsasag fiokot bocsat a munkavallalo rendelkezésére — ezen e-mail cimet és fiokot
a munkavallal6 kizarélag munkakori feladatai céljara hasznalhatja, annak érdekében, hogy a
munkavallalok ezen keresztiil tartsdk egymassal a kapcsolatot, vagy a munkaltatd
képviseletében levelezzenek az ligyfelekkel, mas személyekkel, szervezetekkel.

4.3.2. A munkavallal6 az e-mail fiokot személyes célra nem hasznéalhatja, a fibkban személyes
leveleket nem tarolhat.

4.3.3. A munkaltaté jogosult az e-mail fiok teljes tartalmat és hasznalatat rendszeresen
ellendrizni, ennek soran az adatkezelés jogalapja a munkaltato jogos érdeke. Az ellendrzés célja
az e-mail fibk hasznélatara vonatkoz6 munkéaltatéi rendelkezés betartisanak ellendrzése,
tovabba a munkavéllal6i kotelezettségek (Mt. 8.8, 52. §) ellenGrzése.

4.3.4. Az ellenérzésre a munkaltat6 vezet§je, vagy a munkaltatoi jogok gyakorldja jogosult.
4.3.5. Amennyiben az ellen6rzés koriilményei nem zarjak ki ennek lehet6ségét, biztositani kell,
hogy a munkavallalo jelen lehessen az ellen6rzés soran.

4.3.6. Az ellendrzés soran a fokozatossag elvét kell alkalmazni, igy els6dlegesen az e-mail
cimébdl és targyabol kell megallapitani, hogy az a munkavallald munkakori feladataval
kapcsolatos, és nem személyes céli. Nem személyes céli e-mailek tartalmat a munkaltato
korlatozas nélkiil vizsgalhatja.

4.3.7. Hajelen szabalyzat rendelkezéseivel ellentétben az allapithat6 meg, hogy a munkavallalé
az e-mail fibkot személyes célra hasznalta, fel kell szolitani a munkavallalét, hogy a személyes
adatokat haladéktalanul torolje. A munkavallald tavolléte, vagy egyiittmiikodésének hianya
esetén a személyes adatokat az ellenérzéskor a munkaltaté torli. Az e-mail fiok jelen
szabalyzattal ellentétes hasznalata miatt a munkaltat6 a munkavallaloval szemben munkajogi
jogkovetkezményeket alkalmazhat.

4.3.8. A munkavallal6 az e-mail fiok ellendrzésével egyiitt jard adatkezeléssel kapcsolatban e
szabalyzatnak az érintett jogairol szol6 fejezetében irt jogokkal élhet.

4.4. Szamitogép, laptop ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés
4.4.1. A munkaltat6 altal a munkavallal6 részére munkavégzés céljara rendelkezésre bocsatott
szamitdgépet, laptopot a munkavallalé kizarélag munkakori feladata ellatasara hasznalhatja,

ezek magancéla hasznalatat a Tarsasag engedélyezi, azonban a munkavallal6 személyes

6
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adatait, levelezését csak és kizarolag elkiilonitve kezelheti és tarolhatja. A munkaltato ezen
eszk0zokon a munkavégzéssel osszefliggésben tarolt adatokat ellendrizheti.

4.5. Céges mobiltelefon hasznalatanak ellenorzésével kapcsolatos adatkezelés

4.5.1. A munkaltaté engedélyezi a céges mobiltelefon magancéli hasznalatat, és a munkaltatd
valamennyi kimend hivas hivoszamat és adatait, tovabba a mobiltelefonon tarolt, a
munkavégzéssel 0sszefiiggd adatokat ellendrizheti.

5. FEJEZET 3 i 3
JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK

5.1. Adatkezelés ad6- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol

5.1.1. A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogecimén, torvényben el6irt ad6 és szamviteli
kotelezettségek teljesitése (konyvelés, ad6zas) céljabol kezeli a vele tizleti kapcsolatba 1ép6
természetes személyek torvényben meghatarozott adatait. A kezelt adatok az altalanos
forgalmi adorol sz6l6 2017. évi CXXVII. tv. 169.§, és 202.§-a alapjan kiillonosen: ad6szam, név,
cim, adbzasi statusz, a szamvitelrdl szol6 2000. évi C. torvény 167.§-a alapjan: név, cim, a
gazdasagi miveletet elrendel6 személy vagy szervezet megjelolése, az utalvanyozo és a
rendelkezés végrehajtasat igazolo személy, valamint a szervezettdl fliggéen az ellendr alairasa;
a készletmozgasok bizonylatain és a pénzkezelési bizonylatokon az 4tvevd, az ellennyugtakon
a befizetd alairdsa, a személyi jovedelemadordl szolé 1995. évi CXVII. torvény alapjan:
vallalkozo6i igazolvany szama, Gstermeldi igazolvany szama, ad6azonosito jel.

5.1.2. A személyes adatok tarolasanak idGtartama a jogalapot ad6 jogviszony megsziinését
kovetd 8 év.

5.1.3. A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasdg adodzasi, konyvviteli, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositési feladatait ellatd partnerei és adatfeldolgozoi.

5.2. Kifizetdi adatkezelés

5.2.1. A Tarsasag jogi Kkotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben elGirt ado és
jarulékkotelezettségek teljesitése (ado-, adodelSleg, jarulékok megéallapitasa, bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi, nyugdij tigyintézés) céljabol kezeli azon érintettek — munkavallalok,
csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb juttatdsban részesiilock — addtorvényekben el6irt
személyes adatait, akikkel kifizetGi (2017. évi CL. torvény az ad6zas rendjérdl (Art.) 7.8 31.)
kapcsolatban all. A kezelt adatok korét az Art. 50.§-a hatarozza meg, kiilon is kiemelve ebbdl: a
természetes személy természetes személyazonosito adatait (ideértve az el6z6 nevet és a titulust
is), nemét, allampolgarsagat, a természetes személy addazonosito jelét, tarsadalombiztositasi
azonosito jelét (TAJ szam). Amennyiben az ad6torvények ehhez jogkovetkezményt fliznek, a
Tarsasag kezelheti a munkavallalok egészségiigyi (Szja tv. 40.8) és szakszervezeti (Szja 47.8(2)
b./) tagsidgra vonatkozé adatokat ad6 és jarulékkotelezettségek teljésités (bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi tigyintézés) céljabol.

5.2.2. A személyes adatok tarolasdnak idétartama a jogalapot ad6 jogviszony megsziinését
kovet§ 50 év.

5.2.3. A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag addzasi, bérszamfejtési, tarsadalombiztositasi
(kifizet6i) feladatait ellat6d partnerei és adatfeldolgozoi.

6. FEJEZET ) ) )
RESZLETES TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL
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Elozetes tajékoz6dashoz valo jog
Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel 6sszefiiggd tényekrol és informaciokrol az
adatkezelés megkezdését megel6zoen tajékoztatast kapjon

A) Rendelkezésre bocsatando informaciok, ha a személyes adatokat az érintettol
Vi .tlk

1. Ha az érintettre vonatkoz6 személyes adatokat az érintett6l gytjtik, az adatkezel6 a
személyes adatok megszerzésének id6pontjdban az érintett rendelkezésére bocsatja a
kovetkezd informéaciok mindegyikét:

a) az adatkezel6nek és — ha van ilyen — az adatkezelS képviselGjének a kiléte és elérhet&ségei;
b) az adatvédelmi tisztvisel§ elérhet&ségei, ha van ilyen;

¢) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek érvényesités) alapul6 adatkezelés
esetén, az adatkezel vagy harmadik fél jogos érdekei;

e) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoériai, ha van ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel§ harmadik orszdgba vagy nemzetkozi szervezet
részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovdbba a Bizottsdg megfelelGségi
hatarozatanak léte vagy annak hianya, vagy a Rendelet 46. cikkben, a 47. cikkben vagy a 49.
cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében emlitett adattovabbitas esetén a megfeleld és
alkalmas garancidk megjelolése, valamint az azok maéasolatanak megszerzésére szolgalo
modokra vagy az azok elérhetGségére valo hivatkozas.

2. Az 1. pontban emlitett informaciok mellett az adatkezel§6 a személyes adatok
megszerzésének idépontjaban, annak érdekében, hogy a tisztességes és atlathato adatkezelést
biztositsa, az érintettet a kovetkezd kiegészit6 informaciokrol tajékoztatja:

a) a személyes adatok tarolasanak idétartamarol, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idGtartam
meghatarozasanak szempontjairol;

b) az érintett azon jogaroél, hogy kérelmezheti az adatkezel6tl a ra vonatkozd személyes
adatokhoz val6é hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és
tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhat6saghoz
valo jogarol;

¢) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) alapuld adatkezelés esetén a hozzajarulas
barmely idépontban torténé visszavonasahoz val6 jog, amely nem érinti a visszavonas el6tt a
hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszertiségét;

d) a feliigyeleti hat6sdghoz cimzett panasz benytjtasanak jogarol;

e) arrol, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy szerz6déses kotelezettségen
alapul vagy szerzddés kotésének elGfeltétele-e, valamint hogy az érintett koteles-e a személyes
adatokat megadni, tovdbba hogy milyen lehetséges kovetkezményeikkel jarhat az
adatszolgaltatas elmaradasa;

f) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye,
ideértve a profilalkotést is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és
arra vonatkozoan érthetd informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentGséggel, és az
érintettre nézve milyen varhat6 kovetkezményekkel bir.

3. Ha az adatkezelG a személyes adatokon a gytijtésiik céljatol eltérd célbol tovabbi adatkezelést
kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6zGen tajékoztatnia kell az érintettet errdl az eltérd
célrol és a (2) bekezdésben emlitett minden relevans kiegészit6 informéaciorol.

4. Az 1-3. pontok nem alkalmazando, ha és amilyen mértékben az érintett mar rendelkezik az
informaciokkal.
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(Rendelet 13. cikk)

B) Rendelkezésre bocsatando informaciok, ha a személyes adatokat nem az
érintettol szerezték meg

1. Ha a személyes adatokat nem az érintett6l szerezték meg, az adatkezel6 az érintett
rendelkezésére bocsatja a kovetkez6 informaciokat:

a) az adatkezel6nek és — ha van ilyen — az adatkezel6 képviselGjének a kiléte és elérhetGségei;
b) az adatvédelmi tisztviselS elérhet&ségei, ha van ilyen;

c) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

d) az érintett személyes adatok kategoriai;

e) a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel§ valamely harmadik orszagbeli cimzett vagy
valamely nemzetkozi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a
Bizottsag megfelelGségi hatarozatanak léte vagy annak hianya, vagy a Rendelet 46. cikkben, a
47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében emlitett adattovabbitas
esetén a megfeleld és alkalmas garanciak megjelolése, valamint az ezek masolatanak
megszerzésére szolgalo modokra vagy az elérhet6ségiikre vald hivatkozas.

2. Az 1. pontban emlitett informéciok mellett az adatkezel az érintett rendelkezésére bocsatja
az érintettre nézve tisztességes és atlathat6 adatkezelés biztositasahoz sziikséges kovetkez6
kiegészit6 informacidkat:

a) a személyes adatok tarolasanak idGtartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idGtartam
meghatarozasanak szempontjai;

b) ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek) alapul, az
adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekeirdl;

¢) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel 6t6l a ra vonatkozo személyes adatokhoz
valo hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat a
személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhat6saghoz valo joga;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) alapul6é adatkezelés esetén a hozzajarulas
barmely id6pontban val6 visszavonasahoz val6 jog, amely nem érinti a visszavonas el6tt a
hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszertiségét;

e) a valamely feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benytjtasanak joga;

f) a személyes adatok forrasa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan hozzaférhet6
forrasokbdl szarmaznak-e; és

g) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye,
ideértve a profilalkotést is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és
arra vonatkoz6 érthet§ informacidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentéséggel, és az
érintettre nézve milyen varhat6 kovetkezményekkel bir.

3. Az adatkezel§ az 1. és 2. pont szerinti tajékoztatast az alabbiak szerint adja meg:

a) a személyes adatok kezelésének konkrét koriilményeit tekintetbe véve, a személyes adatok
megszerzésétdl szamitott észszerli hataridon, de legkésébb egy honapon beliil;

b) ha a személyes adatokat az érintettel valé kapcsolattartas céljara hasznaljak, legalabb az
érintettel valo els6 kapcsolatfelvétel alkalmaval; vagy

¢) ha varhatéan mas cimzettel is kozlik az adatokat, legkésébb a személyes adatok els6
alkalommal val6 kozlésekor.

4. Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a megszerzésiik céljatol eltéré célbdl tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6zGen tajékoztatnia kell az érintettet
err6l az eltérd célrol és a 2. pontban emlitett minden relevans kiegészit6 informéciorol.

5. Az 1-5. pontot nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:
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a) az érintett mar rendelkezik az informéaciokkal;

b) a szoban forg6d informéaciok rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul, vagy
aranytalanul nagy eréfeszitést igényelne, kiilonosen a kozérdeki archivalas céljabdl,
tudomanyos és torténelmi kutatéasi célbol vagy statisztikai célbol, a Rendelet 89. cikk (1)
bekezdésében foglalt feltételek és garanciak figyelembevételével végzett adatkezelés esetében,
vagy amennyiben az e cikk (1) bekezdésében emlitett kotelezettség valoszintsithetGen
lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezen adatkezelés céljainak elérését. Ilyen
esetekben az adatkezelének megfeleld intézkedéseket kell hoznia — az informéciok nyilvanosan
elérhet6vé tételét is ideértve — az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek
védelme érdekében;

¢) az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten elGirja az adatkezelGre alkalmazand6 unios
vagy tagéllami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét szolgaldé megfeleld
intézkedésekrdl rendelkezik; vagy

d) a személyes adatoknak valamely uniés vagy tagallami jogban elGirt szakmai titoktartasi
kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabalyon alapuld titoktartasi kotelezettséget is,
bizalmasnak kell maradnia.

(Rendelet 14. cikk)

Az érintett hozzaférési joga

1. Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6t6l visszajelzést kapjon arra vonatkozoan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a kovetkezd informaciokhoz hozzaférést kapjon:
a) az adatkezelés céljai;

b) az érintett személyes adatok kategoriai;

c¢) azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat
kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve kiilondsen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a
nemzetkozi szervezeteket;

d) adott esetben a személyes adatok tarolasdnak tervezett idGtartama, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen idGtartam meghatarozasanak szempontjai;

e) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6tdl a ra vonatkozo személyes adatok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok
kezelése ellen;

f) a valamely felligyeleti hatésaghoz cimzett panasz benytjtasanak joga;

g) ha az adatokat nem az érintett6l gylijtotték, a forrasukra vonatkozo6 minden elérhet6
informacio;

h) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye,
ideértve a profilalkotéast is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és
arra vonatkozo érthetd informéaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentGséggel bir, és az
érintettre nézve milyen varhat6 kovetkezményekkel jar.

2. Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére torténé
tovabbitasara keriil sor, az érintett jogosult arra, hogy tajékoztatast kapjon a tovabbitasra
vonatkozoan a Rendelet 46. cikk szerinti megfelel§ garanciakrol.

3. Az Adatkezel6 az adatkezelés targyat képez6 személyes adatok masolatat az érintett
rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az Adatkezel§ az
adminisztrativ koltségeken alapul6, észszeri mértékd dijat szdmithat fel. Ha az érintett
elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet, az informaciokat széles korben hasznalt
elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri. A
maésolat igénylésére vonatkozo jog nem érintheti hatranyosan mésok jogait és szabadsagait.
(Rendelet 15. cikk)

10



Amsa Higiénia Kft.
1116 Bp. Safrany u. 35.

E-mail: info@amsa.hu

—

P Y

Sikeres higiéniai megoldasokat kivanunk!

A torléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez valo jog”)

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel$ indokolatlan késedelem nélkiil torolje
a ra vonatkoz6 személyes adatokat, az Adatkezel6 pedig koteles arra, hogy az érintettre
vonatkoz6 személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil torolje, ha az alabbi indokok
valamelyike fennall:

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbol, amelybdl azokat gytijtotték vagy mas
modon kezelték;

b) az érintett visszavonja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja értelmében az adatkezelés alapjat képez6 hozzajarulasat, és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

¢) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs
els6bbséget élvezd jogszerti ok az adatkezelésre, vagy az érintett a 21. cikk (2) bekezdése alapjan
tiltakozik az adatkezelés ellen;

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) a személyes adatokat az Adatkezel6re alkalmazando unios vagy tagallami jogban el6irt jogi
kotelezettség teljesitéséhez torolni kell;

f) a személyes adatok gytijtésére a Rendelet 8. cikk (1) bekezdésében emlitett, informacios
tarsadalommal 0sszefiiggo szolgaltatasok kinalasaval kapcsolatosan kertiilt sor.

2. Ha az Adatkezel6 nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és az el6bbi 1. pont értelmében
azt torolni koteles, az elérhetd technologia és a megvaldsitas koltségeinek figyelembevételével
megteszi az észszerlien elvarhatd lépéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak
érdekében, hogy tajékoztassa az adatokat kezel§ AdatkezelGket, hogy az érintett kérelmezte
toliik a szoban forgd személyes adatokra mutato linkek vagy e személyes adatok masolatanak,
illetve masodpéldanyanak torlését.

3. Az1. és 2. pont nem alkalmazand6, amennyiben az adatkezelés sziikséges:

a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozodashoz valo jog gyakorlésa céljabol;

b) a személyes adatok kezelését el6iro, az Adatkezel6re alkalmazando6 unids vagy tagallami jog
szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbol vagy az Adatkezel6re ruhazott kozhatalmi
jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabol;

c) a Rendelet 9. cikk (2) bekezdése h) és i) pontjanak, valamint a 9. cikk (3) bekezdésének
megfelelGen a népegészségiigy teriiletét érint6 kozérdek alapjan;

d) a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével Osszhangban a kozérdekii archivalas céljabol,
tudoméanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol, amennyiben az 1. pontban
emlitett jog valOszin(isithet6en lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezt az
adatkezelést; vagy

e) jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

(Rendelet 17. cikk)

Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel§ korlatozza az adatkezelést, ha az
alabbiak valamelyike teljesiil:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
idGtartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezel$ ellendrizze a személyes
adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznaldsanak korlatozasat;
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c) az Adatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az
érintett igényli azokat jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy
d) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen; ez
esetben a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy az
Adatkezel6 jogos indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

2. Ha az adatkezelés az 1. pont alapjan korlatozas al4 esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas
kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények elGterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme
érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagillam fontos kozérdekébdl lehet kezelni.

3. Az Adatkezel az érintettet, akinek a kérésére az 1. pont alapjan korlatoztak az adatkezelést,
az adatkezelés korlatozasanak feloldasarol el6zetesen tajékoztatja.

(Rendelet 18. cikk)

Az adathordozhat6saghoz valé jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala egy Adatkezel6 rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashat6 formatumban megkapja,
tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik Adatkezel6nek tovabbitsa anélkiil,
hogy ezt akadalyozna az az Adatkezel§, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2) bekezdésének
a) pontja szerinti hozzajaruldson, vagy a 6. cikk (1) bekezdésének b) pontja szerinti szerz6désen
alapul; és

b) az adatkezelés automatizalt modon torténik.

2. Az adatok hordozhatésagahoz valo jog 1. pont szerinti gyakorl4sa soran az érintett jogosult
arra, hogy — ha ez technikailag megvalosithat6 — kérje a személyes adatok Adatkezel6k kozotti
kozvetlen tovabbitasat.

3. E jog jog gyakorlasa nem sértheti a Rendelet 17. cikkét. Az emlitett jog nem alkalmazandd
abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdekd vagy az AdatkezelGre ruhézott kozhatalmi
jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges.

4. Az 1. pontban emlitett jog nem érintheti hatranyosan méasok jogait és szabadsagait.
(Rendelet 20. cikk)

A tiltakozashoz valo jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az adatkezelés kozérdekl
vagy az AdatkezelGre ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasdnak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges) vagy f) pontjan (az adatkezelés az Adatkezel6 vagy egy harmadik
fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges) alapulé kezelése ellen, ideértve az emlitett
rendelkezéseken alapul6 profilalkotast is. Ebben az esetben az Adatkezel6 a személyes adatokat
nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az Adatkezel6 bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan
kényszerit6 erejli jogos okok indokoljak, amelyek els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel,
jogaival és szabadsigaival szemben, vagy amelyek jogi igények elGterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolédnak.

2. Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen iizletszerzés érdekében torténik, az érintett
jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkoz6 személyes adatok e célbdl torténd
kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kozvetlen iizletszerzéshez
kapcsolodik.
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3. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen iizletszerzés érdekében torténd
kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbdl nem kezelhetdk.

4. Az1. és 2. pontokban emlitett jogra legkés6bb az érintettel vald els6 kapcsolatfelvétel soran
kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozo tajékoztatast egyértelmien és
minden més informéciotol elkiilonitve kell megjeleniteni.

5 Az informacios tarsadalommal 6sszefiiggd szolgaltatasok igénybevételéhez kapcsolodbdan
és a 2002/58/EK iranyelvt6l eltérve az érintett a tiltakozashoz valé jogot miiszaki el6irasokon
alapul6 automatizalt eszkozokkel is gyakorolhatja.

6. Ha a személyes adatok kezelésére a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének megfelelGen
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol keriil sor, az érintett jogosult
arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a ra vonatkozd személyes
adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre kozérdekii okbol végzett feladat végrehajtasa
érdekében van sziikség.

(Rendelet 21. cikk)

Automatizalt dontéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotast

1. Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizarolag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapul6 dontés hatalya, amely ra nézve joghatassal
jarna vagy 6t hasonloképpen jelent6s mértékben érintené.

2. Az 1. pont nem alkalmazand6 abban az esetben, ha a dontés:

a) az érintett és az Adatkezel§ kozotti szerz6dés megkotése vagy teljesitése érdekében
sziikséges;

b) meghozatalat az Adatkezel6re alkalmazandé olyan unids vagy tagallami jog teszi lehet6vé,
amely az érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgalo
megfeleld intézkedéseket is megallapit; vagy

¢) az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

3. A 2. pont a) és c) pontjdban emlitett esetekben az Adatkezel6 koteles megfelel§
intézkedéseket tenni az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme
érdekében, ideértve az érintettnek legalabb azt a jogat, hogy az Adatkezel§ részér6l emberi
beavatkozast kérjen, allaspontjat kifejezze, és a dontéssel szemben kifogast nydjtson be.

4. A 2. pontban emlitett dontések nem alapulhatnak a személyes adatoknak a Rendelet 9. cikk
(1) bekezdésében emlitett kiilonleges kategoriain, kivéve, ha a 9. cikk (2) bekezdésének a) vagy
g) pontja alkalmazando, és az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme
érdekében megfelel intézkedések megtételére kertiilt sor.

(Rendelet 22. cikk)

Korlatozasok

1. Az Adatkezel6re vagy adatfeldolgozora alkalmazandé unios vagy tagallami jog jogalkotasi
intézkedésekkel korlatozhatja a Rendelet 12—22. cikkben és a 34. cikkben foglalt, valamint a
12—22. cikkben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel 6sszhangban 1évé rendelkezései
tekintetében az 5. cikkben foglalt jogok és kotelezettségek hatélyat, ha a korlatozas tiszteletben
tartja az alapvetd jogok és szabadsagok 1ényeges tartalmat, valamint az alabbiak védelméhez
sziikséges és aranyos intézkedés egy demokratikus tarsadalomban:

a) nemzetbiztonsag;

b) honvédelem;

¢) kozbiztonsag;
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d) blincselekmények megel6zése, nyomozasa, felderitése vagy a vadeljaras lefolytatasa, illetve
biintet6jogi szankcidk végrehajtadsa, beleértve a kozbiztonsigot fenyegetsé veszélyekkel
szembeni védelmet és e veszélyek megel6zését;

e) az Unio6 vagy valamely tagallam egyéb fontos, altalanos kozérdeki célkittizései, kiilonosen
az Uni6 vagy valamely tagallam fontos gazdasagi vagy pénziigyi érdeke, beleértve a monetaris,
a koltségvetési és az addzasi kérdéseket, a népegészségiigyet és a szocialis biztonsagot;

f) a birdi fiiggetlenség és a birosagi eljarasok védelme;

g) a szabalyozott foglalkozasok esetében az etikai vétségek megelGzése, kivizsgalasa, felderitése
és az ezekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatasa;

h) az a)—e) és a g) pontban emlitett esetekben — akar alkalmanként — a kézhatalmi feladatok
ellatasdhoz kapcsolodo ellenérzési, vizsgalati vagy szabalyozasi tevékenység;

i) az érintett védelme vagy masok jogainak és szabadsagainak védelme;

j) polgari jogi kovetelések érvényesitése.

2. Az 1. pontban emlitett jogalkotési intézkedések adott esetben részletes rendelkezéseket
tartalmaznak legalabb:

a) az adatkezelés céljaira vagy az adatkezelés kategoriaira,

b) a személyes adatok kategoriaira,

¢) a bevezetett korlatozasok hatalyara,

d) a visszaélésre, illetve a jogosulatlan hozzaférésre vagy tovabbitas megakadalyozasat célzd
garanciakra,

e) az Adatkezel meghatarozasara vagy az Adatkezel6k kategériainak meghatarozasara,

f) az adattarolas id6tartamara, valamint az alkalmazando6 garancidkra, figyelembe véve az
adatkezelés vagy az adatkezelési kategoriak jellegét, hatalyat és céljait,

g) az érintettek jogait és szabadsagait érinté kockazatokra, és

h) az érintettek arra vonatkozo jogara, hogy tajékoztatast kapjanak a korlatozasrol, kivéve, ha
ez hatranyosan befolyasolhatja a korlatozas céljat.

(Rendelet 23. cikk)

Az érintett tajjékoztatasa az adatvédelmi incidensrol

1. Ha az adatvédelmi incidens val6szintisithet6en magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil
tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrol.

2. Az 1. pontban emlitett, az érintett részére adott tajékoztatasban vilagosan és kozérthet6en
ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és k6zolni kell legalabb a Rendelet 33. cikk (3)
bekezdésének b), ¢) és d) pontjaban emlitett informaciokat és intézkedéseket.

3. Az érintettet nem kell az 1. pontban emlitettek szerint tajékoztatni, ha a kovetkezo feltételek
barmelyike teljesiil:

a) az Adatkezel6 megfelel6 technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és
ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens 4&ltal érintett adatok tekintetében
alkalmaztak, kiilonosen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazasa —,
amelyek a személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott személyek szamara
értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az Adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kovetGen olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadséigaira jelentett, az 1. pontban emlitett magas
kockazat a tovabbiakban val6szintisithet6en nem valosul meg;

c) a tajékoztatas aranytalan eréfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kozzétett informaciok atjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonl6 intézkedést kell
hozni, amely biztositja az érintettek hasonl6an hatékony tajékoztatasat.
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4. Ha az Adatkezel6 még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrdl, a feliigyeleti
hat6sag, miutan mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valoészin(isithet6en magas
kockazattal jar-e, elrendelheti az érintett tajékoztatasat, vagy megallapithatja a 3. pontban
emlitett feltételek valamelyikének teljesiilését.

(Rendelet 34. cikk)

A feliigyeleti hatésagnal torténé panasztételhez valé jog

1. Az egyéb kozigazgatasi vagy birosagi jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden érintett jogosult
arra, hogy panaszt tegyen egy feliigyeleti hat6sagnal — kiilonosen a szokasos tartdzkodési helye,
a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagéllamban —, ha az érintett
megitélése szerint a ra vonatkozo6 személyes adatok kezelése megsérti e rendeletet.

2. Az a feliigyeleti hat6sag, amelyhez a panaszt benytjtottak, koteles tajékoztatni az ligyfelet a
panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrdl és annak eredményérdl, ideértve azt is, hogy a
Rendelet 78. cikk alapjan az tigyfél jogosult bir6sagi jogorvoslattal élni.

A feliigyeleti hatésaggal szembeni hatékony bir6sagi jogorvoslathoz valoé jog

1. Az egyéb kozigazgatasi vagy nem bir6sagi utra tartozo jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden
természetes és jogi személy jogosult a hatékony birosagi jogorvoslatra a felligyeleti hat6sag ra
vonatkozo, jogilag kotelezd erejli dontésével szemben.

2. Azegyéb kozigazgatasi vagy nem birdségi atra tartozod jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden
érintett jogosult a hatékony bir6sagi jogorvoslatra, ha a Rendelet 55. vagy 56. cikk alapjan
illetékes feliigyeleti hatosdg nem foglalkozik a panasszal, vagy harom honapon beliil nem
tajékoztatja az érintettet a 77. cikk alapjan benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi
fejleményekrél vagy annak eredményérdl.

3. Afeliigyeleti hatosaggal szembeni eljarast a felligyeleti hat6sag székhelye szerinti tagallam
bir6saga el6tt kell meginditani.

4. Haa feliigyeleti hat6sag olyan dontése ellen inditanak eljarast, amellyel kapcsolatban az
egységességi mechanizmus keretében a Testiilet el6z6leg véleményt bocsatott ki vagy dontést

hozott, a feltigyeleti hat6sag koteles ezt a véleményt vagy dontést a bir6sagnak megkiildeni.
(Rendelet 78. cikk)

Az adatkezelovel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birdsagi
jogorvoslathoz valé jog

1. A rendelkezésre 4ll6 kozigazgatasi vagy nem bir6sagi utra tartozo jogorvoslatok koztiik a
feliigyeleti hat6sagnal torténé panasztételhez valo, Rendelet 77. cikk szerinti jog — sérelme
nélkiil, minden érintett hatékony bir6sagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a
személyes adatainak e rendeletnek nem megfelel§ kezelése kovetkeztében megsértették az e
rendelet szerinti jogait.

2. Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozoval szembeni eljarast az adatkezel6 vagy az
adatfeldolgozo6 tevékenységi helye szerinti tagallam birdsaga el6tt kell meginditani. Az ilyen
eljaras megindithat6 az érintett szokasos tart6zkodasi helye szerinti tagallam birosaga el6tt is,
kivéve, ha az adatkezelG vagy az adatfeldolgozo6 valamely tagallamnak a kozhatalmi jogkorében
eljar6 kozhatalmi szerve.

(Rendelet 79. cikk)

7. FEJEZET
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AZ ERINTEIT KERELMENEK ELOTERJESZTESE, AZ ADATKEZELO
INTEZKEDESEI

7.1. A Téarsasag, mint adatkezel¢ indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a
kérelem beérkezését6l szamitott egy hoénapon belill tajékoztatja az érintettet a jogai
gyakorlasara irdnyul6 kérelme nyoméan hozott intézkedésekrdl.

7.2. Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szamat, ez a
hatarid6 tovabbi két honappal meghosszabbithaté. A hatarid6 meghosszabbitasarol az
Adatkezel§ a késedelem okainak megjelolésével a kérelem kézhezvételét6l szamitott egy
honapon beliil tajékoztatja az érintettet.

7.3. Ha az érintett elektronikus Gton nytjtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehetéség szerint
elektronikus tton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

7.4. Ha az Adatkezel6 nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil,
de legkésébb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil tijékoztatja az érintettet az
intézkedés elmaradasanak okair6l, valamint arrdl, hogy az érintett panaszt nytjthat be
valamely feliigyeleti hatdsagnal, és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

7.5. A Tarsasag, mint Adatkezel6 a Rendelet 13. és 14. cikk szerinti informéaciokat és az érintett
jogairol szo6lo tajékoztatast (Rendelt 15-22. és 34. cikk) és intézkedést dijmentesen biztositja.
Ha az érintett kérelme egyértelmtien megalapozatlan vagy — kiilonosen ismétl6da jellege miatt
— talz6, az Adatkezeld, figyelemmel a kért informacié vagy tajékoztatas nyujtasaval vagy a kért
intézkedés meghozatalaval jar6 adminisztrativ koltségekre megtagadhatja a kérelem alapjan
torténd intézkedést.

A kérelem egyértelmlien megalapozatlan vagy talzo jellegének bizonyitdsa az Adatkezel6t
terheli.

7.6. Ha a Tarsasagnak, mint Adatkezel6nek megalapozott kétségei vannak a kérelmet benytjto

természetes személy Kkilétével kapcsolatban, tovabbi, az érintett személyazonossiganak
megerdsitéséhez sziikséges informaciok nyujtasat kérheti.
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